
    Stellenausschreibung 

              
 

Bei der Ortsgemeinde Horbach ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine geringfügige 
Beschäftigung (556,00 € Basis) als 

 

Gemeindearbeiter (m/w/d) 
 

unbefristet zu besetzen. 
 
Anforderungsprofil: 

 Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung, 

 Führerschein Klasse B sowie den Befähigungsnachweis zur Nutzung von Kettensägen, 
Erfahrung mit der Motorsense sind wünschenswert, 

 Bereitschaft zur Verrichtung von Arbeiten, außerhalb der normalen Dienstzeiten (Schicht- 
und Wochenendarbeit) 

 Flexibilität, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit, 

 Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, 

 Körperliche Belastbarkeit. 
 
Ihre Aufgaben: 
Die Vielfalt der zu erledigenden Arbeiten (Pflege der örtlichen Park- und Grünanlagen, Pflege 
und Wartung der gemeindlichen Fahrzeuge und Gerätschaften, Unterhaltung und 
Instandsetzung der gemeindlichen Spielplätze und Freizeitanlagen, Reinigungsarbeiten, 
Friedhofsarbeiten, Winterdienst, usw.) erfordern eine besondere Zuverlässigkeit, 
handwerkliches Geschick und selbständiges Arbeiten. Die Bereitschaft zur gelegentlichen 
Mehrarbeit wird vorausgesetzt. 
 
Wir bieten: 

 Entlohnung nach Tarifvertrag, 

 Abwechslungsreiche Tätigkeitsfelder. 

Bei gleichwertiger Eignung werden Frauen in Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, 

sowie schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.06.2025 an die 

 

Ortsgemeinde Horbach 
z. Hd. Frau Ortsbürgermeisterin Jennifer Hartenstein 

Hauptstraße 42 
56412 Horbach 

oder an gemeinde-horbach@gmx.de. 
 

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Jennifer Hartenstein während der gemeindlichen 

Sprechstunden, telefonisch unter 06439-9283110 oder per Mail an gemeinde-

horbach@gmx.de zur Verfügung. 


